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Dlaczego coaching?
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@ Tkwi sz wNpecmogee p—
@ Czujesz, ze nie jestes skutecz v v erem
@ Czujesz, ze brakuje Ci perspek =« "
@ Nie masz na niczasu
@ Odczuwaspot rzebe zmiany -
@ Chcesz nauczy¢ sie skutecznycl zi dz
@ Czujesz, ze potrzebujesz popr. &} ad re
@ Niewieszj akg droga masz poj $¢
@ Chcesz miec¢ nowy plan dziat ani
@ Czujesz, ze cod&alCiiza djl dkawgled w
@ Chcesz przeksztatci ¢ swoje mal cel e
@ Chcesz skuteczniej wyczon azéapslvaonjcc.. ve. ccoee i 0 S
@ Chcesz co$ zmieni ¢ w swoim zyciu, ale nie
@ Chcesz zmienié¢ przekonania, Kkt anicz
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@ Widzisz, ze tkwigdg w poczucie ,Nie da sie
@ Brakuje im motywaciji
@ Nieefektywniez ar zgdz aj g iszasemswoichz asem 5

podwt adnych <
@ Zdradzajag obzawodoywegwy pal eni a .
@ Sg niewystarczajagco skuteczni b )
@ Majag problemy z komunikacjag | u ) j ami
@ Sg niesamodzi el ni
@ Nie mys$lag strategicznie '
@ Majag potencjat, ale cos bloku1
@ t NI Odz2n R20NJI SI fS 6AS&El LRiESGPORIAD o &
S5TAt 1A O2F OKAYy3I246A ¢& A ¢g2
@ Bedzi eciswojeaelei ggac
@ Staniecie sie skutecznymi [ i d
@ Poznacieswoje mocne strony
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sukcesu
@ Zdobedzi enciiej entonnes c i
@ DosSwiadczy Mogeddcz Uddiaan ,r ade"” ,
@ Bedzweopeeznyistkaocr z zasobow i po
@ Bedziecie cieszy¢ sie prawdziw
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Izabela KielczykMetodologia

Moje sposoby pracy zl u d z miautorskie, samodzielnie wypracowane c z e St o
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Jako coach:
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Specjalizacje

Qo

Business Coachingmet oda rozwoju dedykowana pracow
z ar z addyrektorzy regionalni, managerowie liniowi, itp.)

Executive, Leadership Coachingf or ma coachi ngu skierowana
zarzgdzajgcej (pr eenedszéew,0 wd yorreakzt owt éavé,c i tca pe | m

Career Coachincmet oda ski er owanyc hd oe foeskétby wmr a&g nzaac
swoja przysztosé¢ zawodowa
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psycholog biznesu, coach e-mail: izabela@kielczyk.pl
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Zakres [ tematyke sesji h mo ¢
kazdorazowo w zaleznos$ci nych
Klienta, dopasowuj agc pr wi dua
niepowtarzalnychceclpr edy spozycj i 0SoO i

menedzerskich kazdej osoby.

t NT @1 OFR26S T F3aFRYASYALY

@ Rozwo|j kompetencji menedzer skich

@ Aspekty skutecznego przywddzt wa

@ Jak rozwijacd? osobiste zasoby

@ Umacniania wiary w siebie

@ Budowani a autorytetu pzwejwzwhagmomej zwigadng
@ Wzmacnianie pozycji zawodowej w roli szefa i osoby odpowiedzialne] z&chswo
pracowni kow

@ Rozwodj osobi sty menadzer a w zakresie, w
nNp. rozwoj] umiejetnosSci menepatlamki ch w pr
@ Rozwo|j umi ej etnosci mi, daki chdb wwé zabyagdzarcic
stuchal. [ wy konywaldlak nrogzema wiod &&,c e na a "n,i «

zZz pracownialkkamid'mawi a¢ pracowni kom”
@ Praca nadr 6 Z ny mi aspekt anmpi. kwioz yoningii iRdgwadpalnymi

zr 6dt ami trudnos$ci w efektywnym komuni kowa
klientami, partnerami biznesowymi)

@ Poznani e | przetamanie indywidualnych bari

@ Rozwdj kompetencij.i szef a

@ Opracowanie psychologicznyphar zedzi szef a

@ Twoje pravaw roli szefa

@ Budowanie autorytetu szefa

@ Egzekwowani e pol ecen

@ Mot ywowani e i nagradzanie pracowni kéw

@ Koordynowanie dziatan podwtadnych

@ Podejmowanie decyzji

@ Del egowani e uprawni ehn

@ Przekazywanie decyzji

@ Prowadzenie negocjacji z partaeni biznesowymi

@ Zwol ni enia, nagany i prowadzenie rozmow dy

@ Ksztattowanie indywidualnego wizerunku w
biznesowych

@ Skuteczne prowadzenie zebran z pracowni kam
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menedzer a.
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miejsce na jedno i na drugie.
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psycholog biznesu, coach
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@ hal Ol tRy2Fa&@ Q@iwlaydz na wukierunkowanag na |
indywidualnie dopasowanyadpotrzeb, predyspozycji i kompetencji program, coaching
jest najszybszym sposobem podnoszenia efek

@ hal OT t Ry 21 6-n®A ykloysaz2tgalch powt arzanych szkol
tematycznym, adresowanych do Wi es&nmym y c h 0
pozbawionych aspektu doskonalenia indywidualnych kompetencji na konkretnym
stanowisku i w konkretnym otoczeniu organizacyjnym.

@ Aspekt motywacyjny— coachi ng | est skutecznym nar zec
kl uczowych pracawhbakaoamwiBismngl] g wi r ozwoj k |
firmy pracowni kow.

@ Praktyczny wymiar coaching@- coac hi ng to doskonaty Spos.

wzmocniene ef ekt 6w treningow i szkol en prowao
wdrazanie pozgdanych zmian [ uczy, j ak w
umi ej etnosSci

@ Precyzja i indywidualny charakter metod¢a co za tym idzi.e, Wy s
Mozl i woé&§ nepge®c yzzast osowania nowych strateg
naj bardzi ej potrzebna. Coaching wzmacni aj a

kt 6rym dany pkPomagapemiokvad z iwantfamizagi poprzez osoby
strategicznie kluczowe opi ni ot worcze na réznych pozion
@ bAS|2f A~xte&8¢yBing prowadzony jest w taki spo

zadani ami i obowi gzkami zawodowy mi . I st ni e
odl egt os ¢, za posSeleedfnancut,wejma knoa i K aan tl yurbu atc j i
spotkan coachingowych.
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@ Certyfikowany coach International Coachin P N
Canmunity (ICC)

@Absol wentka Szkoty
Spotecznej przy Pol
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POLSKA AKADEMIA NAUK

0,0
Psychol ogow Pol ski e ?
Psychologicznego :
@ Wi Z apsilap dedi i i
icepeze s aipsilap dedia-agercil Ypsilon Media

kreaCjI WIZEI’UﬂkU bIZI’IESOWQgO agencja kreacji wizerunku biznesowego
@ Prezes Rady Psychologii Biznesu w
Europejskim Forum W

@Twdrca i ki erowni k
w Warszawi e, kt 6r a
rozwoju osobistym, life coachingu i S3kota WyZsza Pychologil Spofecmel
psychoterapii

@

Profil zawodowy

| zabela Kielczyk specjalizuje si tmatyki psgchologiz ac | i
biznes-aut oprezentakpmunimbayj ciiattaechni k wywierani a

Jako coach pomaga rozwijactd zdol nos$ci, umi ej ¢
w odkrywaniu i ndywi dual nych talentow i zdol na
a nastepnie |je osi gagnagw . akitoywamryms pps anekiawareir wo w
indywi dual nych rozwigzahn.

Szkolenia biznesowprzygotowujew oparci u o autorski e, czesto ni
met ody. Stosuje gry psychol ogiczne, ¢cwiczeni a,
przykt adow.

S$sje coachinowe prowadzi w mysl zasady:
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http://www.play.pl/pl/
http://www.polkomtel.com.pl/
http://www.pkobp.pl/
http://www.kp.pl/
http://www.eden.pl/index,pl.html
http://mbmedia.pl/pl/index
http://www.peri.pl.pl/
http://asseco.com/pl/
http://www.programpl.biz/
http://axellus.pl/
http://www.skrivanek.pl/
http://www.almacg.pl/
http://www.adh.com.pl/
http://www.medicus.com.pl/

Wybrane projekty adresowane do kobiet biznesu:

Media:

warsztaty oraz konsultacje indywidualne dla kobiet biznesu
prowadzone w Europejskim Forum W
opracowanie i prowadzenie autorskiego warsztatu dla &bbi

pt , Per f @mdswogmam-q alku i e wpasé w pu
bycia perfekt
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|l zabela Kileczyk |jest autohkbBodiiiczhyzhegpwbWwi loapd

mediach, m.in.:

Newsweek

WYBORCZA.PL

Boazeta

RZECZPOSPOLITA

DZIENNIK

Jako ekspert
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NN
RadioZET

Media Marketifig
MenSHealth

Brz'ﬂ?asu
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— OLSAT 2

Pierwsze Radio Informacyjne RADIO 103 FM

@E} KR

orazwielomaportalami internetowymi.

Izabela Kielczyk

psycholog biznesu, coach

tel. +48 600 43 91 95
e-mail: |zabela@k|elczyk pl
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